Bethel im Norden

unser Bindeglied zwischen der WfbM und den
Betrieben in der Region.

Fiir Sie als beeintrachtigte Person bedeutet das:

lhre Starken stehen in unserer Werkstatt fr
Menschen mit Behinderungen (WfbM) im
Mittelpunkt unserer Arbeit! Lassen Sie uns
gemeinsam nach Perspektiven suchen.

Wir unterstiitzen Sie dabei, indem wir:

* Betriebe finden, die entsprechende Praktika oder
Arbeitsplatze zur Verfligung stellen

e Sie bei Ihrem Schritt aus der Werkstatt heraus
individuell begleiten

e Fir Sie QualifizierungsmaBnahmen organisieren
e Sie regelméaBig im Betrieb besuchen

e Aktiv mitarbeiten, um Sie und das betriebliche
Personal zu unterstitzen




Talent entdecken, fordern und
gezielt einsetzen!

Firr Sie als Unternehmen bedeutet das:

e Sie zeigen soziales Engagement und setzen sich
gezielt mit dem Inklusionsgedanken auseinander

e Unsere Beschaftigten sind motiviert und leisten, im
Rahmen ihrer Méglichkeiten, eine produktive und
wichtige Arbeit bei Ihnen

e FEine Ruckkehr an den WfbM-Arbeitsplatz ist jeder-
zeit moglich

e Sollten Sie ausgleichsabgabefahig sein, kénnen
Sie bis zu 50 Prozent der bezahlten Arbeitsleistung
auf die von Ihnen zu zahlende Ausgleichsabgabe
anrechnen

Ansprechpartnerin:

Gunda Soll

Bethel im Norden
prowerk A& |
Jobcoachin
v.-Lepel-StraBe 5a
27259 Freistatt

Tel. 05448 88525
Mobil 0151 25781251
gunda.soll@bethel.de
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